Modulhandbuch
fir das Verwaltungsgrundstudium
in Laufbahnen des gehobenen technischen
Dienstes in der Landesverwaltung und der
Kommunalverwaltung

HoV Rheinland-Pfalz

Stand: Mai 2023



Modul 1

Einfuhrung in das Studium (EfS) / Methodik der Rechtsanwendung (MdR)

Veranstaltungsart

Pflichtveranstaltung

zeitlicher Umfang

Kontaktstudium 20 LV-Stunden

Selbststudium 12 Zeitstunden

Dozentinnen/Dozenten

Dozentinnen und Dozenten des Studiengebiets
MdR der HOV — Fachbereich Verwaltung

Kompetenzziele

Fachlich-inhaltliche und methodische
Kompetenzen

Die Studierenden erhalten einen ersten
Uberblick tber Ziele, Inhalt und Ablauf des
gemeinsamen Grundstudiums.

Die Studierenden kennen Lernstrategien und
Arbeitstechniken flur ein selbststandiges
Studium.

Die Studierenden kennen wichtige Aspekte
des Verwaltungsberufs.

Die Studierenden sind mit dem Aufbau und
den Funktionen der 6ffentlichen Verwaltung
in Rheinland-Pfalz einschliel3lich seiner
Kommunen vertraut.

Die Studierenden sind in der Lage, das
Wesen und die Grundprinzipien des Rechts
zu Uberschauen, Recht in einfacher Form
anzuwenden und auf Lebenssachverhalte zu
projizieren.

Sozial- und Selbstkompetenz

Die Studierenden erhalten erste Eindricke
hinsichtlich des Zusammenwirkens der
offentlichen Verwaltung mit Blrgerinnen und
Blrgern sowie sonstigen Beteiligten.

Lerninhalte

Grundlagen des Studienablaufs

Erwerb von Lern- und Arbeitstechniken fir ein
selbststandiges Studium

Informationssammlung

Aufbau der Kommunal-, Landes- und
Bundesverwaltung

Rechtsquellen / Arten von Rechtsvorschriften
Anwendung der Rechtsvorschriften

Methodik der Fallbearbeitung

Anfertigen von Bescheiden




Art der Lehrveranstaltung

Prasenzstudium

e Lehrgesprach mit mediengestutzter
Prasentation sowie praxisbezogene Ubungen
und Fallanalysen

e Gruppenarbeit

e Recherchen

Selbststudium

e Vor- und Nachbereitung
e Gruppenarbeit

e Literaturrecherchen

Literatur

siehe gesonderte Literaturempfehlungsliste




Modul 2

Grundlagen des Verwaltungshandelns

Veranstaltungsart

Pflichtveranstaltung

zeitlicher Umfang

Kontaktstudium 120 LV-Stunden

Selbststudium 70 Zeitstunden

Dozentinnen/Dozenten

Dozentinnen und Dozenten der Studiengebiete
StVR, AVR und PR der H8V — Fachbereich
Verwaltung

Kompetenzziele

Fachlich-inhaltliche und methodische
Kompetenzen

Die Studierenden eignen sich einen fachlich-
methodischen Umgang mit den
Rechtsvorschriften des Bundes- und
Landesverfassungsrechts mit europarechtlichen
Bezlgen, des Allg. Verwaltungsrechts sowie des
Privatrechts an. Mit Ende der
Lehrveranstaltungen kdnnen sie einfach
gelagerte Fallgestaltungen aus den
Rechtsgebieten |6sen.

Sozial- und Selbstkompetenz

Die Studierenden kdnnen im kollegialen
Fachgesprach auftretende rechtliche
Aussagen einordnen.

Lerninhalte

e Staats- und Verfassungsrecht / Europarecht
¢ Allgemeines Verwaltungsrecht

e Grundzlge privatrechtlichen Handelns in der
Verwaltung

Art der Lehrveranstaltung

Prasenzstudium

e Lehrgesprach mit mediengestitzter
Prasentation sowie praxisbezogene Ubungen
und Fallanalysen

e Gruppenarbeit

e Priufungsvorbereitung

Selbststudium

e Vor- und Nachbereitung
e Gruppenarbeit

e Literaturrecherchen

e Prufungsvorbereitung




Leistungsnachweise

Klausur, mindliche Prifung oder gleichwertiger
Nachweis

Literatur

siehe gesonderte Literaturempfehlungsliste




Modul 2

Lehrveranstaltung 2.1 — Staats- und Verfassungsrecht mit Bezliigen zum

Europarecht (StVR)

Veranstaltungsart

Pflichtveranstaltung

zeitlicher Umfang

Kontaktstudium 36 LV-Stunden

Selbststudium 21 Zeitstunden

Dozentinnen/Dozenten

Dozentinnen und Dozenten des Studiengebiets
StVR der HOV — Fachbereich Verwaltung

Kompetenzziele

Fachlich-inhaltliche und methodische
Kompetenzen
Die Studierenden sind in der Lage,

normative und institutionelle
Rahmenbedingungen der Politik zu
verstehen

die Grundlagen des Staats- und
Verfassungsrechts zu erlautern

die staatlichen Grundprinzipien ihrer
Bedeutung gemal einzuordnen

die Staatsfunktionen Gesetzgebung,
Regierung und Verwaltung sowie
Rechtsprechung abzugrenzen, ihnen
Aufgaben zuzuordnen und die Funktionen
anhand von einfachen Lebenssachverhalten
zu erklaren

die Bedeutung der Grundrechte als
Wesensmerkmal des Rechtsstaats zu
erkennen, einzuordnen und ausgewahlte
Grundrechte anhand einfacher
Fallgestaltungen zu erklaren

Bezlge des Landes- und
Bundesverfassungsrechts zum Europarecht
aufzuzeigen

Lerninhalte

Elemente der staatlichen Struktur nach Art.
20, 28 Abs. 1 GG

Erhohte Bestandskraft und Gesetzeskraft
von Grundgesetz und Landesverfassung

Bund und Lander
Staatsfunktionen
Staatsorgane

Grundrechte im Grundgesetz




Art der Lehrveranstaltung

Prasenzstudium

e Lehrgesprach mit mediengestutzter
Prasentation sowie praxisbezogene Ubungen
und Fallanalysen

e Gruppenarbeit

e Prufungsvorbereitung

Selbststudium

Vor- und Nachbereitung
Gruppenarbeit
Literaturrecherchen
Prufungsvorbereitung

Literatur

siehe gesonderte Literaturempfehlungsliste




Modul 2

Lehrveranstaltung 2.2 — Allgemeines Verwaltungsrecht (AVR)

Veranstaltungsart

Pflichtveranstaltung

zeitlicher Umfang

Kontaktstudium 58 LV-Stunden

Selbststudium 34 Zeitstunden

Dozentinnen/Dozenten

Dozentinnen und Dozenten des Studiengebiets
AVR der HoV — Fachbereich Verwaltung

Kompetenzziele

Fachlich-inhaltliche und methodische

Kompetenzen

Die Studierenden sind in der Lage,

e das Wesen und die Stellung des
Verwaltungsrechts innerhalb der
Rechtsordnung zu erlautern

e die wichtigsten Formen des
Verwaltungshandelns mit den
verfahrensrechtlichen Grundlagen zu kennen
und auf einfache Fallgestaltungen
anzuwenden

e Fehler im Verwaltungshandeln zu erkennen
und deren Konsequenzen zu bestimmen

e Grundzlge des Rechtsschutzes zu kennen
und anzuwenden

e Verzahnungen zu den Rechtsgebieten des
Besonderen Verwaltungsrechts zu erkennen

Lerninhalte

e Grundlagen zu Begriff und Wesen der
Verwaltung

e Gliederung der Verwaltung nach inhaltlichen
Gesichtspunkten

e Gliederung der Verwaltung nach

organisatorischen Gesichtspunkten

Rechtsquellen

Verwaltungsverfahren

Rechtsgebundenheit und Ermessen

Verwaltungshandeln

Rechtsschutz

Offentliche Sachen

Offentlich rechtliche Entschadigungs- und

Schadensersatzansprliche




Art der Lehrveranstaltung

Prasenzstudium

e Lehrgesprach mit mediengestutzter
Prasentation sowie praxisbezogene Ubungen
und Fallanalysen

e Gruppenarbeit

e Prufungsvorbereitung

Selbststudium

Vor- und Nachbereitung
Gruppenarbeit
Literaturrecherchen
Prufungsvorbereitung

Literatur

siehe gesonderte Literaturempfehlungsliste




Modul 2

Lehrveranstaltung 2.3 — Grundziige privatrechtlichen Handelns (PR)

Veranstaltungsart

Pflichtveranstaltung

zeitlicher Umfang

Kontaktstudium 26 LV-Stunden

Selbststudium 15 Zeitstunden

Dozentinnen/Dozenten

Dozentinnen und Dozenten des Studiengebiets
PR der HOV — Fachbereich Verwaltung

Kompetenzziele

Fachlich-inhaltliche und methodische
Kompetenzen
Die Studierenden sind in der Lage,

die wesentlichen Prinzipien des Privatrechts
zu erlautern

einfach gelagerte privatrechtliche
Problemstellungen aus dem Allgemeinen Teil
des BGB, dem Schuldrecht und dem
Sachenrecht zu analysieren und einer
sachgerechten Losung zuzufuhren

Lerninhalte

Stellung des Privatrechts im Rechtssystem
Allgemeiner Teil des BGB

Schuldrecht

Sachenrecht

Art der Lehrveranstaltung

Prasenzstudium

Lehrgesprach mit mediengestutzter
Prasentation sowie praxisbezogene Ubungen
und Fallanalysen

Gruppenarbeit

Prafungsvorbereitung

Selbststudium

Vor- und Nachbereitung
Gruppenarbeit
Literaturrecherchen
Prifungsvorbereitung

Literatur

siehe gesonderte Literaturempfehlungsliste




Modul 3
Ausgewahlte Handlungsfelder

Veranstaltungsart

Pflichtveranstaltung

zeitlicher Umfang

Kontaktstudium 120 LV-Stunden

Selbststudium 70 Zeitstunden

Dozentinnen/Dozenten

Dozentinnen, Dozenten und Lehrbeauftragte
der Studiengebiete BauR, Wirtschaft
und OFM der H6V — Fachbereich Verwaltung

Kompetenzziele

Fachlich-inhaltliche und methodische
Kompetenzen

Die Studierenden eignen sich einen fachlich-
methodisch sicheren Umgang mit
Rechtsvorschriften und Fallgestaltungen des
Baurechts sowie der Offentlichen
Betriebswirtschaftslehre, des externen und
internen Rechnungswesens sowie des
Staatlichen Haushaltsrechts an. Zum Ende der
Lehrveranstaltung kdnnen Sie Erkenntnisse und
Methoden der Betriebswirtschaftslehre auf die
offentliche Verwaltung anwenden. Zudem sind
sie in der Lage, finanzwirtschaftliche Vorgange
einzuordnen und sind in der Lage, gewdhnliche
Problemstellungen des Bauplanungs- sowie des
Bauordnungsrechts einer sachgerechten Losung
zuzufuhren.

Sozial- und Selbstkompetenz

Die Studierenden sind in der Lage,
betriebswirtschaftliche Methoden der
Verwaltungsmodernisierung zu verstehen und
umzusetzen. Sie konnen in ihrer taglichen Arbeit
dienstleistungs- und zielorientiert agieren. Weiter
konnen sie im kollegialen Fachgesprach
auftretende Aussagen finanzwirtschaftlicher und
baurechtlicher Art einordnen und einfache
Problemstellungen selbststandig einer
fachgerechten Losung zufuhren.

Lerninhalte

Offentliche Betriebswirtschaftslehre
Externes Rechnungswesen
Internes Rechnungswesen / KLR
Staatliches Haushaltsrecht
Baurecht

10




Art der Lehrveranstaltung

Prasenzstudium

Lehrgesprach mit mediengestutzter
Prasentation sowie praxisbezogene Ubungen
und Fallanalysen

Gruppenarbeit

Vortrag / Prasentation / Referat
Prufungsvorbereitung

Selbststudium

Vor- und Nachbereitung

Vorbereitung von Vortragen / Prasentationen
/ Referaten

Gruppenarbeit

Recherchen, auch im Internet
Prufungsvorbereitung

Leistungsnachweise

Klausur, mindliche Prifung oder gleichwertiger
Nachweis

Literatur

siehe gesonderte Literaturempfehlungsliste

11




Modul 3

Teilmodul 3.1 - Betriebswirtschaftliche Grundlagen der 6ffentlichen Verwaltung

(WiL)

Lehrveranstaltung 3.1.1 — Offentliche Betriebswirtschaftslehre (OBWL)

Veranstaltungsart

Pflichtveranstaltung

zeitlicher Umfang

Kontaktstudium 10 LV-Stunden

Selbststudium 6 Zeitstunden

Dozentinnen/Dozenten

Dozentinnen, Dozenten und Lehrbeauftragte des

Studiengebiets Wirtschaft der HOV —
Fachbereich Verwaltung

Kompetenzziele

Fachlich-inhaltliche und methodische
Kompetenzen

Vermittlung von betriebswirtschaftlichem
Grundlagenwissen im Bereich der
Verwaltungsbetriebswirtschaft.

Die Studierenden sind in der Lage,

die Besonderheiten offentlicher Betriebe zu
erlautern,

die Notwendigkeit moderner
Verwaltungssteuerung zu erklaren,

die konstitutiven Entscheidungen von
offentlichen Betrieben zu erlautern.

Lerninhalte

Erkenntnisse der OBWL
Erscheinungsformen von Betrieben und
Verwaltungen

Ziele und Zielsysteme

Betriebliche Produktionsfaktoren

Neue Steuerung und Verwaltungsreform
Konstitutive Entscheidungen des Betriebs
Rechtsformwahl

12




Art der Lehrveranstaltung

Prasenzstudium

Lehrgesprach mit mediengestutzter
Prasentation sowie praxisbezogene Ubungen
und Fallanalysen

Gruppenarbeit

Vortrag / Prasentation / Referat
Prufungsvorbereitung

Selbststudium

Vor- und Nachbereitung

Vorbereitung von Vortragen / Prasentationen
/ Referaten

Gruppenarbeit

Recherchen, auch im Internet
Prufungsvorbereitung

Literatur

siehe gesonderte Literaturempfehlungsliste

13




Modul 3

Teilmodul 3.1 - Betriebswirtschaftliche Grundlagen der 6ffentlichen Verwaltung

(WiL)

Lehrveranstaltung 3.1.2 — Externes Rechnungswesen (ExRW)

Veranstaltungsart

Pflichtveranstaltung

zeitlicher Umfang

Kontaktstudium 10 LV-Stunden

Selbststudium 6 Zeitstunden

Dozentinnen/Dozenten

Dozentinnen, Dozenten und Lehrbeauftragte des
Studiengebiets Wirtschaft der HOV —
Fachbereich Verwaltung

Kompetenzziele

Fachlich-inhaltliche und methodische
Kompetenzen

Vermittlung von betriebswirtschaftlichem
Grundlagenwissen auf dem Gebiet des externen
Rechnungswesens im Bereich der
Verwaltungsbetriebswirtschaft.

Die Studierenden sind in der Lage,

¢ Aufbau und Inhalt einer Bilanz zu erklaren
und eine Bilanz zu erstellen,

o (Geschaftsfalle auf Bestands- und
Erfolgskonten zu verbuchen

Lerninhalte

e Einfuhrung in das Rechnungswesen
Aufgaben und Grundbegriffe des
Rechnungswesens
Rechnungswesenssystem
Rechtliche Grundlagen der Buchfuhrung
Grundsatze ordnungsgemaler Buchflihrung

¢ |nventur, Inventar und Bilanz
Inventurmethoden
Inhalt und Aufbau des Inventars
Inhalt und Aufbau der Bilanz

e Grundlagen der Buchungstechnik
Buchung auf Bestandskonten
einfache und zusammengesetzte
Buchungssatze
Erstellung Schlussbilanzkonto
Buchung von Aufwand und Ertrag
Funktion des Gewinn- und Verlustkontos
Einordnung der Konten in den Kontenplan

14




Art der Lehrveranstaltung

Prasenzstudium

Lehrgesprach mit mediengestutzter
Prasentation sowie praxisbezogene Ubungen
und Fallanalysen

Gruppenarbeit

Vortrag / Prasentation / Referat
Prufungsvorbereitung

Selbststudium

Vor- und Nachbereitung

Vorbereitung von Vortragen / Prasentationen
/ Referaten

Gruppenarbeit

Recherchen, auch im Internet
Prufungsvorbereitung

Literatur

siehe gesonderte Literaturempfehlungsliste
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Modul 3

Teilmodul 3.1 - Betriebswirtschaftliche Grundlagen der 6ffentlichen Verwaltung

(WiL)

Lehrveranstaltung 3.1.3 — Internes Rechnungswesen (InRW)

Veranstaltungsart

Pflichtveranstaltung

zeitlicher Umfang

Kontaktstudium 20 LV-Stunden

Selbststudium 12 Zeitstunden

Dozentinnen/Dozenten

Dozentinnen, Dozenten und Lehrbeauftragte des
Studiengebiets Wirtschaft der HOV —
Fachbereich Verwaltung

Kompetenzziele

Fachlich-inhaltliche und methodische
Kompetenzen

Vermittlung von betriebswirtschaftlichem
Grundlagenwissen auf dem Gebiet des internen
Rechnungswesens im Bereich der
Verwaltungsbetriebswirtschaft.

Die Studierenden sind in der Lage,

die Grundlagen und den Aufbau der Kosten-
und Leistungsrechnung in 6ffentlichen
Verwaltungen zu erlautern und dabei die

o Kostenartenrechnung,

o Kostenstellenrechnung und

o Kostentragerrechnung

in offentlichen Verwaltungen anzuwenden

Lerninhalte

Grundlagen der Kosten- und
Leistungsrechnung

Ziele, Aufgaben und Anwendungsbereiche
Aufbau der KLR

Abgrenzung zu anderen Systemen des
Rechnungswesens

Kostenartenrechnung

Aufgabe, Gliederung und Ermittlung von
Personalkosten, Materialkosten und
Kapitalkosten

Kostenstellenrechnung

Aufgaben der Kostenstellenrechnung
Bildung von Kostenstellen
Betriebsabrechnungsbogen

Verrechnung von primaren und sekundaren
Kosten

Kostentragerrechnung
Kostentragerstuckrechnung
Kostentragerzeitrechnung

16




Art der Lehrveranstaltung

Prasenzstudium

Lehrgesprach mit mediengestutzter
Prasentation sowie praxisbezogene Ubungen
und Fallanalysen

Gruppenarbeit

Vortrag / Prasentation / Referat
Prufungsvorbereitung

Selbststudium

Vor- und Nachbereitung

Vorbereitung von Vortragen / Prasentationen
/ Referaten

Gruppenarbeit

Recherchen, auch im Internet
Prufungsvorbereitung

Literatur

siehe gesonderte Literaturempfehlungsliste

17




Modul 3

Teilmodul 3.2 — Handlungsfeld Staatliches Haushaltsrecht (StHR)

Veranstaltungsart

Pflichtveranstaltung

zeitlicher Umfang

Kontaktstudium 30 LV-Stunden

Selbststudium 18 Zeitstunden

Dozentinnen/Dozenten Herr Bohle
Herr Muller S.
Herr Weiler

Kompetenzziele Fachlich-inhaltliche und methodische
Kompetenzen

Die Studierenden sind in der Lage

die Begriffe und Grundlagen des
Haushaltsrechts zu erklaren,

den Haushaltskreislauf darzustellen
Aufstellung und Ausfuhrung von
Haushaltsplanen des Landes / des Bundes
zu erlautern und einfach gelagerte
Problemstellungen einer Lésung zuzuflhren,
die rechtlichen Vorgaben fur die Vergabe
offentlicher Aufgaben auf einfache
Fallgestaltungen anzuwenden,
Kassenanordnungen nachzuvollziehen

Lerninhalte

Grundlagen des Staatlichen Haushaltsrechts
Landeshaushaltsplan

Aufstellung des Haushaltsplans

Ausfuhrung des Haushaltsplans

Vergabe offentlicher Auftrage
Kassenanordnungen

Art der Lehrveranstaltung

Prasenzstudium

Lehrgesprach mit mediengestutzter
Prasentation sowie praxisbezogene Ubungen
und Fallanalysen

Gruppenarbeit

Prifungsvorbereitung

Selbststudium

Vor- und Nachbereitung
Gruppenarbeit
Literaturrecherchen
Prifungsvorbereitung

Literatur

siehe gesonderte Literaturempfehlungsliste
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Modul 3

Lehrveranstaltung 3.3 — Baurecht (BauR)

Veranstaltungsart

Pflichtveranstaltung

zeitlicher Umfang

Kontaktstudium 50 LV-Stunden

Selbststudium 28 Zeitstunden

Dozentinnen/Dozenten

Dozentinnen und Dozenten des Studiengebiets
BauR der H6V — Fachbereich
Verwaltung

Kompetenzziele

Fachlich-inhaltliche und methodische
Kompetenzen
Die Studierenden sind in der Lage

die Grundlagen des offentlichen Baurechts
zu erlautern,

die Gegenstande des Bauordnungs- und
Bauplanungsrechts dem Einzelfall
zuzuordnen,

das Zusammenspiel zwischen
bauplanungsrechtlichen und sonstigen
offentlich-rechtlichen Vorschriften zu
erkennen

Lerninhalte

Begriff und Bedeutung des Baurechts

Gegenstande und rechtliche Grundlagen des
Baurechts

Bauplanungsrecht
Bauordnungsrecht

Art der Lehrveranstaltung

Prasenzstudium

Lehrgesprach mit mediengestutzter
Prasentation sowie praxisbezogene Ubungen
und Fallanalysen

Gruppenarbeit

Prufungsvorbereitung

Selbststudium

Vor- und Nachbereitung

e Gruppenarbeit
e Literaturrecherchen
e Prufungsvorbereitung
Literatur siehe gesonderte Literaturempfehlungsliste
Modul 4

Personal- und Organisationsmanagement

Veranstaltungsart

Pflichtveranstaltung

19




zeitlicher Umfang

Kontaktstudium 70 LV-Stunden

Selbststudium 40 Zeitstunden

Dozentinnen/Dozenten

Dozentinnen und Dozenten der Studiengebiete
ODR, O/Pw und IK der H8V — Fachbereich
Verwaltung

Kompetenzziele

Fachlich-inhaltliche und methodische
Kompetenzen

Die Studierenden eignen sich einen fachlich-
methodischen Uberblick tiber
sozialwissenschaftliche Grundlagen
berufsbezogener Kommunikationsprozesse an.
Die Studierenden eignen sich einen fachlich-
methodischen Umgang mit den wesentlichen
verwaltungswissenschaftlichen Grundlagen der
der Verwaltungs- und Organisationslehre an.
Die Studierenden eignen sich einen fachlich-
methodischen Umgang mit den Rechtsnormen
des Rechts des offentlichen Dienstes an.

Sozial- und Selbstkompetenz

Die Studierenden kénnen im kollegialen
Fachgesprach sowie anderen Beteiligten
gegenuber auftretende rechtliche und
organisatorische Aussagen einzuordnen. Sie
sind in der Lage, auftretende Konflikte im
beruflichen Miteinander zu erkennen und
angemessene Ldsungen anzustreben.

Lerninhalte

¢ Offentliches Dienstrecht
e Organisation / Personalwirtschaft
e |nteraktion und Kommunikation

Art der Lehrveranstaltung

Prasenzstudium

e Lehrgesprach mit mediengestutzter
Prasentation sowie praxisbezogene Ubungen
und Fallanalysen

e Gruppenarbeit

e Priufungsvorbereitung

Selbststudium

e Vor- und Nachbereitung
e Gruppenarbeit

e Literaturrecherchen

e Priufungsvorbereitung

Leistungsnachweise

Klausur, mundliche Prufung oder gleichwertiger
Nachweis

20




Literatur

siehe gesonderte Literaturempfehlungsliste
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Modul 4

Lehrveranstaltung 4.1 — Recht des Offentlichen Dienstes (ODR)

Veranstaltungsart

Pflichtveranstaltung

zeitlicher Umfang

Kontaktstudium 40 LV-Stunden

Selbststudium 23 Zeitstunden

Dozentinnen/Dozenten

Dozentinnen und Dozenten des Studiengebiets
ODR der H6V — Fachbereich Verwaltung

Kompetenzziele

Fachlich-inhaltliche und methodische
Kompetenzen
Die Studierenden sind in der Lage,

Wesen und Bedeutung des
Beamtenverhaltnisses einschliellich der
Gliederung der Beamtenverhaltnisse zu
erlautern und eine der Abgrenzung zum
Arbeitsrecht im 6ffentlichen Dienst
vorzunehmen,

die Begrindung und Beendigung des
Beamtenverhaltnisses, die Rechtsstellung
des Beamten sowie Veranderungen rechtlich
einzuordnen

die Grundzlige des Arbeits- und Tarifrechts
zu erlautern

die Grundzlge des
Personalvertretungsrechts anwenden zu
kdénnen.

Lerninhalte

Wesen und Bedeutung des
Beamtenverhaltnisses einschlief3lich der
Abgrenzung zum Arbeitsrecht
Rechtsgrundlagen

beamtenrechtliche Grundbegriffe
Gliederung des Beamtenverhaltnisses
Begrindung und Beendigung des
Beamtenverhaltnisses

Rechtsstellung des Beamten
Abordnung, Versetzung, Umsetzung,
Zuordnung

Begriff, Rechtsgrundlagen und
Geltungsbereich des Arbeits- und Tarifrechts
Kollektives Arbeitsrecht
Arbeitsverhaltnis und Arbeitsvertrag
Tarifrecht im 6ffentlichen Dienst
Rechtsschutz

Personalvertretungsrecht

22




Art der Lehrveranstaltung Prasenzstudium

e Lehrgesprach mit mediengestutzter
Prasentation sowie praxisbezogene Ubungen
und Fallanalysen

e Gruppenarbeit

e Prufungsvorbereitung

Selbststudium
Vor- und Nachbereitung

e Gruppenarbeit
e Literaturrecherchen
e Prufungsvorbereitung
Literatur siehe gesonderte Literaturempfehlungsliste
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Modul 4

Lehrveranstaltung 4.2 — Organisation/Personalwesen (O/Pw)

Veranstaltungsart

Pflichtveranstaltung

zeitlicher Umfang

Kontaktstudium 18 LV-Stunden

Selbststudium 10 Zeitstunden

Dozentinnen/Dozenten

Dozentinnen und Dozenten des Studiengebiets
O/Pw der HGV — Fachbereich Verwaltung

Kompetenzziele

Fachlich-inhaltliche und methodische
Kompetenzen
Die Studierenden

besitzen einen Uberblick liber Zielsetzung
und Inhalte moderner Organisationsarbeit,
besitzen Kenntnisse Uber die zentralen
Funktionsbereiche einer Verwaltung

sind in der Lage, die Organisationsgestaltung
im Neuen Steuerungsmodell exemplarisch zu
beschreiben

konnen Beispiele zur Geschaftsoptimierung
nachvollziehen.

Lerninhalte

Grundlagen der verwaltungsbetrieblichen
Organisation

Entwicklungsschritte in der kommunalen und
staatlichen Entwicklungsdebatte
Geschaftsoptimierung

Art der Lehrveranstaltung

Prasenzstudium

Lehrgesprach mit mediengestutzter
Prasentation sowie praxisbezogene Ubungen
und Fallanalysen

Gruppenarbeit

Prifungsvorbereitung

Selbststudium

Vor- und Nachbereitung
Gruppenarbeit
Literaturrecherchen
Prafungsvorbereitung

Literatur

siehe gesonderte Literaturempfehlungsliste

Modul 4

Lehrveranstaltung 4.3 — Interaktion und Kommunikation (1K)

Veranstaltungsart

Pflichtveranstaltung
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zeitlicher Umfang Kontaktstudium 12 LV-Stunden

Selbststudium 7 Zeitstunden

Dozentinnen/Dozenten Dozentinnen und Dozenten des Studiengebiets
IK der HOV — Fachbereich Verwaltung

Kompetenzziele Fachlich-inhaltliche und methodische

Kompetenzen

Die Studierenden

e besitzen einen Uberblick iber
FUhrungskonzepte

e sind in der Lage, Gesprachsstrategien zu
beschreiben.

Lerninhalte e FuUhrungskonzepte
e Gesprachsstrategien

Art der Lehrveranstaltung Prasenzstudium

e Lehrgesprach mit mediengestitzter
Prasentation sowie praxisbezogene Ubungen
und Fallanalysen

e Gruppenarbeit

e Priufungsvorbereitung

Selbststudium

e Vor- und Nachbereitung
e Gruppenarbeit

e Literaturrecherchen

e Priufungsvorbereitung

Literatur siehe gesonderte Literaturempfehlungsliste
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